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ENTENDER LA CONDICION HISTORICA DE LAS
MUJERES

* Distincion fundamental entre sexo y género.

e Género: Categoria que analiza como se definen, representan y simbolizan las
diferencias sexuales en una determinada sociedad.

* Alude a las formas historicas y socioculturales en que mujeres y hombres construyen
su identidad, interactuan y organizan su participacion en la sociedad. Estas formas
varian de una cultura a otra y se transforman a través del tiempo.

* Lo que determina la identidad y el comportamiento masculino o femenino no es el
sexo biologico sino las expectativas sociales, ritos, costumbres y experiencias que se
tienen por haber nacido como mujeres o como hombres. La asignacion vy
construccion del género es una construccion social.

* “No se nace mujer, llega una a serlo”, Simone de Beauvoir



ENTENDER LA CONDICION HISTORICA DE LAS
MUJERES

e Condicion historica de la mujer. La posicion social de las mujeres resulta del devenir
historico que las colocd en el ambito privado y como subordinadas de los hombres.

e Las mujeres fueron relegadas al espacio doméstico (espacio privado) vy
tradicionalmente se encargan de la crianza de los hijxs y el trabajo domeéstico. A
pesar de la incorporacion de las mujeres al ambito laboral publico, continudan
teniendo esas responsabilidad (doble jornada).

e Las mujeres realizan roles de reproduccion al gestar a los hijxs en su propio cuerpo y
labores de produccion de fuerza de trabajo para el capitalismo.



ENTENDER LA CONDICION HISTORICA DE LAS
MUJERES

PATRIARCADO. Término antropolégico usado para definir la condicidon sociologica en
la que los miembros masculinos de una sociedad tienden a predominar en
posiciones de poder; mientras mas poderosa sea esta posicion, mas probabilidades
habra de que un miembro masculino la retenga. También se ha definido como uno
de los espacios historicos del poder masculino. Lagarde y de los Rios, Marcela, Los
cautiverios de las mujeres: madresposas, monjas, putas, presas y locas, 4ta ed.,
Meéxico, UNAM, 2005, pp. 91y 103.



CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS

FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW,
POR SUS SIGLAS EN INGLES), 1981.

* Articulo 1. Discriminacion contra la mujer. Es toda distincion, exclusion o
restriccion basada en el sexo que tenga por objeto menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de las mujeres de los derechos humanos vy

libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, cultural y civil o
en cualquier otra esfera.



RECOMENDACION GENERAL NO. 19, 1992, DEL
COMITE CEDAW, LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

* La violencia contra la mujer es una forma de discriminacion que impide
gravemente que goce de derechos y libertades en pie de igualdad con el

hombre.

e Este documento une a la CEDAW y a la Convencion de Belém Do Para; une a la
violencia con la discriminacion.



RECOMENDACIO GENERAL NO. 19, 1992, COMITE
CEDAW, LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

* El articulo 1 de la Convencion define la discriminacion contra la mujer. Esa
definicion incluye la violencia basada en el sexo, es decir, |la violencia dirigida
contra la mujer porque es mujer o que la afecta en forma desproporcionada.
Incluye actos que infligen danos o sufrimientos de indole fisica, mental o
sexual, amenazas de cometer esos actos, coaccion y otras formas de privacion
de la libertad.



RECOMENDACIO GENERAL NO. 19, 1992, CEDAW, LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER

Las actitudes tradicionales, segun las cuales se considera a la mujer como subordinada o se le
atribuyen funciones estereotipadas perpetuan la difusion de practicas que entrafian violencia
0 coaccion, como la violencia y los malos tratos en la familia, los matrimonios forzosos, el
asesinato por presentar dotes insuficientes, los ataques con acido y la circuncision femenina.
Esos prejuicios y practicas pueden llegar a justificar la violencia contra la mujer como una
forma de proteccion o dominacion. El efecto de dicha violencia sobre su integridad fisica y
mental es privarla del goce efectivo, el ejercicio y aun el conocimiento de sus derechos
humanos vy libertades fundamentales. Si bien en esta observacion se hace hincapié en la
violencia real o las amenazas de violencia, sus consecuencias basicas contribuyen a mantener
a la mujer subordinada, a su escasa participacion en politica y a su nivel inferior de educacion
y capacitacion y de oportunidades de empleo.

La violencia contra la mujer pone en peligro su salud y su vida. Comentarios sobre las
consecuencias fisicas y psicologicas de la violencia.



RECOMENDACIO GENERAL NO. 19, 1992, CEDAW, LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER

* La violencia en la familia es una de las formas mas insidiosas de violencia contra la
mujer. Existe en todas las sociedades. En las relaciones familiares, se somete a las
mujeres de cualquier edad a violencia de todo tipo, como lesiones, violacion, otras
formas de violencia sexual, violencia mental y violencia de otra indole, que se ven
perpetuadas por las actitudes tradicionales. La falta de independencia econdmica
obliga a muchas mujeres a permanecer en situaciones violentas. La negacion de sus
responsabilidades familiares por parte de los hombres puede ser una forma de
violencia y coercion. Esta violencia compromete la salud de la mujer y entorpece su
capacidad de participar en la vida familiar y en la vida publica en condiciones de
igualdad.

e ADR 6181/2016 del 7 de marzo de 2018.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,

COMITE CEDAW

* La violencia en contra de las mujeres es una violacion a sus derechos
humanos.

* La violencia por razon de género contra la mujer, ya sea cometida por Estados,
organizaciones intergubernamentales o agentes no estatales, particulares y
grupos armados entre otros, sigue siendo generalizada en todos los paises,
con un alto grado de impunidad.

* Se manifiesta en una serie de formas multiples, interrelacionadas vy
recurrentes, en diversos ambitos, del privado al publico, incluidos entornos
tecnologicos y trasciende las fronteras nacionales en el mundo globalizado

contemporaneo.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,
COMITE CEDAW

* Utiliza |a expresion “violencia por razon de género contra la mujer”, como un
téermino mas preciso que pone de manifiesto las causas y los efectos
relacionados con el género de la violencia. La expresion refuerza aun mas la
nocion de la violencia como problema social mas que individual, que exige
respuestas integrales, mas alla de aquellas relativas a sucesos concretos,
autores y victimas y supervivientes.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,
COMITE CEDAW

* La violencia por razéon de género contra la mujer es uno de los medios sociales,
politicos y econdmicos a través de los cuales se perpetua la posicion subordinada de
la mujer con respecto al hombre y sus papeles estereotipados.

e Esa violencia constituye un grave obstaculo para el logro de la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres y para el disfrute por parte de la mujer de sus derechos
humanos.

e Laviolencia afecta a las mujeres a lo largo de todo su ciclo de vida.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,

COMITE CEDAW

* El derecho de las mujeres a una vida libre de violencia por razon de género es
indivisible e interdependiente respecto de otros derechos humanos, a saber:
los derechos a la vida, la salud, |a libertad y la seguridad de la persona, la
igualdad y la misma proteccion en el seno de |la familia, |a proteccion contra la
tortura y otros tratos crueles, inhumanos o degradantes y la libertad de
expresion, de circulacion, de participacion, de reunion y de asociacion.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,

COMITE CEDAW

 La violencia por razon de género contra la mujer esta arraigada en factores
relacionados con el género, como la ideologia del derecho y el privilegio de los
hombres respecto de las mujeres, las normas sociales relativas a la masculinidad y |a
necesidad de afirmar el control o el poder masculinos, imponer los papeles
asignados a cada género o evitar, desalentar o castigar lo que se considera un
comportamiento inaceptable de las mujeres. Esos factores también contribuyen a la
aceptacion social explicita o implicita de la violencia por razon de género contra la
mujer, que a menudo aun se considera un asunto privado, y a la impunidad
generalizada a ese respecto.



RECOMENDACION GENERAL NO. 35, JULIO 2017, POR LA
QUE SE ACTUALIZA LA RECOMENDACION GENERAL NO. 19,

COMITE CEDAW

* La violencia por razon de género contra la mujer se produce en todos
los espacios y esferas de la interaccion humana, ya sean publicos o
privados, entre ellos los contextos de la familia, la comunidad, los
espacios publicos, el lugar de trabajo, el esparcimiento, la politica, el
deporte, los servicios de salud y los entornos educativos, y en la
redefinicion de lo publico y lo privado a través de entornos

tecnologicos.



CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
(CONVENCION DE BELEM DO PARA) DE 1994

Articulo 1. Violencia contra la mujer es toda accién o conducta basada en su género que cause
muerte, dano o sufrimiento fisico, sexual o psicologico a la mujer tanto en el ambito publico como
en el privado.

Articulo 2. La violencia contra la mujer incluye la fisica, sexual y psicolégica. Se puede dar dentro
de la familia o cualquier otra relacion interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya
compartido el mismo domicilio que la mujer y comprende la violacion, maltrato o abuso sexual.

También se puede dar en la comunidad y puede ser perpetrada por cualquier persona. Comprende
la violacion, el abuso sexual, tortura, trata, prostitucion forzada, secuestro, acoso sexual en el lugar
de trabajo y en instituciones educativas, establecimientos de salud o cualquier otro lugar.

Articulo 3. Toda Mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el ambito publico como
en el privado



CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
(CONVENCION DE BELEM DO PARA) DE 1994

* El derecho a una vida libre de violencia, tanto en el ambito publico como el
privado, articulos 3 y 6. Incluye el derecho a ser libre de toda discriminacion y
a que las mujeres sean valoradas y educadas libres de patrones
estereotipados de comportamiento y practicas sociales y culturales basadas
en conceptos de inferioridad y subordinacion.



LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, 2007

e El articulo 5, fraccion IV de la LGAMVLV senala que la violencia en contra de
las mujeres es “cualquier accion u omision, basada en su género, que les
cause dano o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econdmico, sexual o
la muerte tanto en el ambito privado como en el publico”.



La violencia psicologica. Es cualquier acto u omision que dane la estabilidad psicologica, que puede consistir en: negligencia,
abandono, descuido reiterado, celotipia, insultos, humillaciones, devaluacion, marginacidon, indiferencia, infidelidad,
comparaciones destructivas, rechazo, restriccion a la autodeterminacion y amenazas, las cuales conllevan a la victima a la
depresion, al aislamiento, a la devaluacion de su autoestima e incluso al suicidio (articulo 6, F. I).

Violencia Tisica. Es cualquier acto que inflige dano no accidental, usando la fuerza fisica 0 algun tipo de arma u objeto que
pueda provocar o no lesiones ya sean internas, externas, o ambas (articulo 6, F. ll)
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La violencia patrimonial. Es cualquier acto u omision que afecta la supervivencia de la victima. Se manifiesta en: la
transformacidn, sustraccion, destruccion, retencion o distraccion de objetos, documentos personales, bienes y valores,
derechos patrimoniales o recursos econdomicos destinados a satisfacer sus necesidades y puede abarcar los dainos a los bienes
comunes o propios de la victima (articulo 6, F. lll).

pleémia econpmica. ES toda accion u omision gel Agresor que afecta Ig supervivencia econojnica de fa victima., 5Se manifiesta.a
traves de limitaciones, encaminadas a controlar e |n reéso fie Sus percepciones economicas, asi como la percepcion de un salario
menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro abora

Violencia feminicida. Es la forma extrema de violencia de genero contra las mujeres, producto de la violacion de sus derechos
humanos, en los ambitos publico y privado, conformada por el conjunto de conductas misoginas que pueden conllevar
impunidad social y del Estado y puede culminar en homicidio y otras formas de muerte violenta de mujeres (articulo 21).




AMBITOS EN LOS QUE SE EJERCE LA VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES

* Los ambitos de la violencia contra las mujeres se refieren a los lugares en los
gue se perpetra la violencia en contra de ellas. Los articulos 7, 10, 16 y 18 de |la
LGAMVLV senalan los siguientes ambitos de |a violencia: el familiar, laboral y
docente, el comunitario y el institucional.



AMBITOS EN LOS QUE SE EJERCE LA VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES

Violencia en la familia. Es el acto abusivo de poder u omision intencional, dirigido a dominar,
someter, controlar, o agredir de manera fisica, verbal, psicolégica, patrimonial, econdmica y sexual
a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar, cuyo agresor tenga o haya tenido relacién de
parentesco por consanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan
mantenido una relacion de hecho.

Violencia laboral. La negativa ilegal a contratar a la victima o a respetar su permanencia o
condiciones generales de trabajo; |la descalificacion del trabajo realizado, las amenazas, la
intimidacion, las humillaciones, las conductas referidas en la Ley Federal del Trabajo, la
explotacion, el impedimento a las mujeres de llevar a cabo el periodo de lactancia previsto en la
ley y todo tipo de discriminacion por condicion de género. Puede consistir en un solo evento
dafino o en una serie de eventos cuya suma produce el dafio. También incluye el acoso o el
hostigamiento sexual.



AMBITOS EN LOS QUE SE EJERCE LA VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES

* Violencia docente. Son aquellas conductas que danen la autoestima de las alumnas con actos
de discriminacion por su sexo, edad, condicion social, académica, limitaciones y/o
caracteristicas fisicas, que les infligen maestras o maestros. Puede consistir en un solo evento
danino o en una serie de eventos cuya suma produce el dano. También incluye el acoso o el
hostigamiento sexual.

* Violencia en la comunidad. Son los actos individuales o colectivos que transgreden derechos
fundamentales de las mujeres y propician su denigracion, discriminacién, marginacién o
exclusion en el ambito publico.

* Violencia en la comunidad. Son los actos individuales o colectivos que transgreden derechos
fundamentales de las mujeres y propician su denigracion, discriminacién, marginacién o
exclusion en el ambito publico.



