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INSTALACION DE LA MESA DE TRABAJO DEL ACUERDO 11 ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO EN SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL CONSEJO
ESTATAL DE SALUD

Fecha: 20 de Noviembre del 2020
Hora: 10:00 am

Reunién realizada mediante videoconferencia, a través de la plataforma digital

“Telmex”.
---------------------------------- ASISTENTES ---—-------mmmmmmm e
No. | Nombre Institucion
1 Maria del Mar Martina Salas | Delegacion Estatal ISSSTE
Diaz
2 Darys Miriam Lopez Martini Delegacion Estatal ISSSTEP
3 Maira Dominguez Guzman Hospital Militar Regional De Puebla
4 Aurora NUfez Zavala Direccion Juridica SEDIF
5 Maria de la Luz Gloria | Secretaria de Educacion Publica

Fuentes Meza
Maria Luisa Martinez Pereyra | Comision Estatal de Arbitraje Médico

(o2}

Michel Penélope Monterrubio | Secretaria de Salud
Rivera

---------------------------- OBJETIVO -

e |Instalar la mesa de trabajo 11 alerta de violencia de género, con los
enlaces operativos en seguimiento a los acuerdos de la primera reunion del
Consejo Estatal de Salud

e Realizar la vinculacién y compartir las acciones que realiza la Secretaria de
Salud en el cumplimiento a los compromisos con la declaratoria de alerta de
violencia de género en el estado en lo que se refiere a las Medida XIV:
“‘Aplicar de manera efectiva la Norma Oficial Mexicana NOM-046-SSA2-
2005, Violencia familiar, sexual y contra las mujeres. Criterios para la
prevencion y atencion (NOM-046), y generar los mecanismos en difusion

necesarios que permitan a las mujeres conocer y acceder de manera eficaz
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a los servicios de salud y justicia bajo la perspectiva de dicha Norma”; y la
Medida XV: “Fortalecer la estrategia para eliminar las conductas violentas
de las personas agresoras que permita garantizar la atencion reeducativa
vinculada a la politica de acceso a la justicia establecida en la Ley General
de Acceso a las Mujeres”.
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* Presentacién de los integrantes

» Constitucion de la mesa de trabajo 11 alerta de violencia de género

* Presentacion de las actividades del Plan de trabajo 2020

» Sensibilizacion sobre aspectos generales de la Norma Oficial Mexicana
NOM-046-SSA2-2005, Violencia familiar, sexual y contra las mujeres.
Criterios para la prevencion y atencion. Haciendo hincapié en la
Interrupcion Voluntaria del Embarazo.

* Acuerdos y compromisos

» Cierre de la sesion

------------------------------- DESARROLLO
e Se presenta el plan de trabajo, el cual consiste en :

Contar con personal capacitado en la NOM-046-SSA2-2005. Violencia

familiar, sexual y contra las mujeres. Criterios para la prevencion y atencién

Dar a conocer que unidades médicas cuentan con medicamento

antirretroviral profilactico para la adecuada referencia de las pacientes

victimas de violacion.

Sensibilizar a los participantes del grupo de trabajo sobre la Interrupcion

Voluntaria del Embarazo en apego a la NOM-046-SSA2-2005, para que

estos a su vez socialicen esta informacion en sus instituciones

Identificar que Municipios cuentan con psic6logos para la regionalizacion de

servicios especializados de atencién a la violencia

e Se sensibiliza a los/las asistentes sobre aspectos generales de la Norma
Oficial Mexicana NOM-046-SSA2-2005, Violencia familiar, sexual y contra
las mujeres. Criterios para la prevencion y atencién. Haciendo hincapié en
la importancia de apegarse a la modificacion realizada a la NOM sobre la
Interrupcion Voluntaria del Embarazo.

e Se mostrd el video “Que debo hacer ante una violacidon sexual” el cual se
e SReHentra en la pagina oficial de la Secretaria
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e Se informa en que consiste los grupos de “reeducacién para agresores de
violencia de pareja”

e Se muestra el cartel que se realizd para los grupos de reeducacion de
hombres agresores, con el objetivo de difundirlo en los Municipios con
Alerta de Género. Asi mismo se compartié la linea de atencidén con el
namero 2227106834.

-ACUERDOS

Acuerdos Contenido Institucion Fecha limite
encargada
Enviar la presentacion de la reunion del dia | SSA 23 de
fcuerdo de hoy junto con la liga del video “Que hacer noviembre del
' en caso de una violacion sexual’ 2020
Socializar dentro de sus instituciones el | SEP, DIF, | 27 de
video de “Que hacer en caso de una | ISSSTEP, Noviembre
Acuerdo violacion sexual” IMSS, 2020
2.- ISSSTE,
CESAMED,
HMRP,
Se les solicita capaciten a su personal en el | SEP, DIF, | 27 de
contenido de la NOM-046-SSA2-2005, en | ISSSTEP, Noviembre
Acuerdo caso de necesitar apoyo para dicha |IMSS, 2020
3.- capacitacion por parte de la SSA, enviar las | ISSSTE,
propuestas para capacitacion al correo de | CESAMED,
violenciapuebla@gmail.com. HMRP,
Enviar el listado de las unidades médicas en | ISSSTEP, 27 de
Acuerdo donde cuentan con medicamento | IMSS, Noviembre
4.- antirretroviral al correo de | ISSSTE, 2020
violenciapuebla@gmail.com HMRP,
Acuerdo La CESAMED otorgara en la préoxima | CESAMED Enero 2021
DI wﬁwir-(ﬂﬂnrﬂnuiﬂ-l INADES |
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reunion programada para el mes de Enero
2021, aspectos relevantes sobre el
expediente clinico en casos médicos legales
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Chat de Grupo
© Direccion Juridl Ma. de la Luz GI Maria Luisa Mar

PLAN DE TRABAJO 2020

1. Muricipios para la regionalizacion del servico espocializado de t ‘ je Poe
atoncidn a la violencla rea de !
Contar con personal copectado en la NOMAOAB.SSA2.2008
Viclencia familar, sexual y contra las mujeres. criterios para la
prevencion y atencdn
Dar & conooer que unidades médicas cuentan con medicamento
anfimetrovral profdctico para la adecusda teferencaa e lae
pacieniss vichmas de violacdon
Sensibiizar a los participantes ded grupo de ftrabojo sobre la
Inferrupcion Voluntaria del Embarazo on spego & W NOM-O46-

§SA2.2005, pata que eslos » s vez socinlicen ests Informacdn en
sus naluciones

Grupo 11: Alerta de violencia de género

A p i ~ @ (] 2=

Dpciones de audio Irwitar Partkipanten Compartic pantala Chatear Geabae  Secclon de Grupos

T — S i ——

DENUNCIAS E INCONFORMIDADES
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g, 10 de participante

Ver Opciones

Participantes (9

Abordaje de NOM 046-S5A2-2005 ‘ : 2

6.3 TRATAMIENTO Y REHABILITACION »
6.3.1 Brindar a las y los usuarios involucrados
en situacion de violencia familiar o sexual una
atencion integral o los dafos tanto
psicoldgicos como fisicos osi como o las Chat de Grupo
secuelas especificas, refiriéndolos en caso de
ser necesario, a otros servicios, unidades
médicas, Instituciones y organismos con
mayor capacidad resolutiva para
proporcionar los servicios necesarios para los
cuales estén facultados
Lo £ p '’ Y5 L]
Opcxines de audio Actival video Mivitar Participantes Compartn pantata Chatear . Chn POS
T T T T T —

soconferencia Telmex: 37 ID de la reunién: 124-975-9532 | s viendo ta chel Ver Opciones ~

Q Busca

° R... (Moderador, yo, del participante : 37)

° DARYS 8

Estrategia de Reeducacion

ot Hombres Agresores O e @
x « » b 4
Objetivo
Reeducar a agresores para Silenciar tod... Activar todos Mas
Dirigido a que eliminen conductas
hombres que iol di
hayan sido violentas en iversos ~ Chat de Grupo
Enfoque ecolégico, canalizados por ambitos institucionales,
con perspectiva de otras comunitarios, familiares y qué persona o departamento nos
género y de Instituciones 5 S da i R e Al Son
aprendizaje Pablicas u personales, y participen podemos dirigl qure :-0<S orinde el apoyo
significativo Organizaciones de plenamente en la vida de manera instantanea?

la Sociedad Civil
Organizada,
participar
voluntariamente

El Programa cuenta
con un manual

social y privada e AURORA NURN

Ok, perfecto, gracias.

Taller participativo-vivencial
25 sesiones grupales
Sesiéon semanal (2:30hrs)

AUROCRAT
Buenos dias Dra. Aurora de que

institucion nos acompana

Enviar a: AURORA N.. Mas

e 2° G ~ & @ =

r video Invitar Participantes Compartir pantalla Chatear Grabar Secci6én de Grupos
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Chat de Grupo
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