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ESTUDIOS 

 
Licenciada en Psicología.  
Escuela Libre de Psicología.  

 
 

 EXPERIENCIA LABORAL 
                                     

INSTITUTO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA 
Julio de 2017 a Diciembre 2017 

 Impartición de cursos de capacitación a funcionarias y funcionaros 
públicos en temas relacionados a la Igualdad de oportunidades y la 
efectividad organizacional. 

 Preparación de material didáctico. 

 Actualización de temas en materia de psicología organizacional y 
desarrollo humano. 

    
COSULTORA: Intro Proyectos  
Agosto de 2014 a Marzo de 2015 

 Impartir pláticas y talleres sobre temas de prevención de la violencia en el 
noviazgo, prevención de la violencia escolar entre otros temas de 
desarrollo personal, en municipios del estado de Puebla. 

 Asesorías individuales y/o grupales a las y los participantes de las 
pláticas y talleres. 

 Intervención en crisis. 

 Elaboración de manuales y equipo de apoyo para la impartición de los 
cursos. 

 
 
CONSULTORA: Brains Interaction Group  
Junio de 2014 a Agosto de 2014 

 Apoyo en la aplicación de batería de pruebas psicométricas para la 
selección y reclutamiento de personal. 

 Elaboración de reportes para la dirección. 

 Apoyo en la elaboración de talleres de capacitación y desarrollo personal.  
 
 
INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES 
Agosto de 2011 a Abril  de 2014 
DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS Y ASESORÍA PSICOLÓGICA.  

 Brindar asesoría psicológica a mujeres víctimas de violencia.  

 Intervención en crisis. 

 



 Impartir talleres en escuelas, empresas y público en general sobre temas 
de prevención de la Violencia Familiar, Equidad de Género y Desarrollo 
Personal. 

 Auxiliar en Grupos de Autoayuda a Mujeres víctimas de violencia.  

 Auxiliar en el área administrativa de la Institución. 
   
SUBSECRETARÍA DEL SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL. ÓRGANO 
ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE PREVENCIÓN Y READAPTACIÓN 
SOCIAL  
CENTRO FEDERAL DE READAPTACIÓN NO. 5 
Septiembre de 2010 a Junio de 2011 

 Orientación psicológica individual a internos.  

 Talleres.  

 Contención Psicológica. 

 Aplicación de pruebas psicológicas.  

 Intervención en crisis. 
 
INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES Y PROCURADURÍA GENERAL DE 
JUSTICIA DEL ESTADO 
Agosto de 2009 a Mayo de 2010 
CENTRO DE PROTECCIÓN A MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA 
(CEPROMUVIC) 

 Orientación psicológica individual. 

 Grupos de autoayuda. 

 Intervención en crisis. 

 Apoyo psicológico para  las víctimas de algún delito o familiares del    
mismo o la misma en la procuraduría. 

 
INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES  
Junio de 2008 a Febrero de2009 
AREA: Atención Telefónica (TELMUJER) 
Intervención en crisis 

 Orientación psicológica a víctimas de violencia. 

 Orientación  en temas de salud reproductiva. 

 Orientación en prevención de adicciones. 

 Información referente a temas de género, violencia, autoestima  a público 
en general. 

 
PSICOLOGÍA Y PSIQUIATRIA INTEGRAL DE PUEBLA. 
Febrero de 2007 a  Mayo de 2008  

 Asistente de Terapeutas. 

 Organización de agendas. 

 Recepción y orientación a pacientes de primera vez y subsecuentes.  

 Realizar llamadas de confirmación y cumpleaños de pacientes. 

 Apoyo en la elaboración de talleres de Desarrollo Humano. 
 
 
INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES 
 Marzo 2007 a  Noviembre de 2007 
AREA: Dirección de Asuntos Jurídicos y Orientación Psicológica  

 Orientación e intervención en crisis a mujeres víctimas de  violencia 
intrafamiliar y de género. 

 Apoyo en elaboración de talleres en violencia con perspectiva de género. 



 Capacitación en escuelas para papas (comunicación, violencia y 
autoestima). 

 Apoyo Logístico y atención. 
 
CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL DE PUEBLA  
20 DE Septiembre 2005 al 3 de Febrero del 2006 
AREA: Prevención 

 Talleres, conferencias, orientación y pláticas preventivas de consumo de 
drogas a diferentes grupos sociales a través de los diversos programas 
de la Institución. 

 Información a padres y madres de familia. 

 Información a alumnos y alumnas. 

 Información al personal. 
 
 
FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 
 
Actualización Psicoterapéutica para interventoras en casos de Violencia 
Intrafamiliar y Mujeres albergadas en Centros de atención a Víctimas del delito. 
Impartido por la Procuraduría del General de Justicia.  
 
Capacitación en el tema “Integración de Equipos de mejora”. Impartido por el 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. A.C y por el CEDAC. 
 
Capacitación en temas de autoestima, adolescencia y duelos, impartidos por el 
Instituto Gestalt de Puebla.  
 
Foro Violencia Sexual Laboral. Impartido por el Instituto Nacional de las Mujeres.   
 
Congreso Internacional de Psicología: Sexualidad, Crimen y Castigo 

 Taller: Discriminación a personas con VIH SIDA.  

 Taller: Prevención de Abuso Sexual Infantil.  
 
Coloquio “Actualidad Psicológica” 

 Taller: La importancia del peritaje Psicológico en el ámbito jurídico. 
Impartido por la Escuela Libre de Psicología.  

 
Seminario “Violencia Intrafamiliar e infantil”.  
Impartido por  Centros de Integración Juvenil. 

 Taller: ¿Cómo puedo prevenir la violencia  en casa?. Impartido a 
maestros y padres de familia de los CONALEP plantel I, II y III 

 
Seminario de Logoterapia. 

 Taller: Sentido de Vida. Impartido a los internos del CERESO de San   
Miguel. En Puebla, pue. 

 
Seminario de Trastornos Alimenticios y Adicciones. 

 Taller: Bulimia y Anorexia. Impartido y aplicado a enfermas recluidas en el 
Hospital  Psiquiátrico “Dr. Rafael Serrano”.   

 
Seminario de Técnica de la entrevista. 

 Taller: Aplicado a enfermos de Consulta Externa del  Hospital 
Psiquiátrico “Dr. Rafael Serrano”.  

 



HABILIDADES 
 
  
Manejo de entrevista. 
 
Manejo de Test Psicológicos. 
 
Manejo de grupos y capacitación a personal. 
 
Manejo de Terapia Breve. 
 
Intervención en Crisis. 
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ESTUDIOS 
 

Licenciada en Derecho por la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
(1991-1996) 
 
Diplomado sobre el Protocolo para Juzgar con perspectiva de Género. Impartido 
por El Instituto de Programa de estudios Universitarios con perspectiva de 
género de la UNAM. 
 
Diplomado en sexología educativa impartido por Educación Creativa. 
 

 EXPERIENCIA LABORAL 
                                     

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
 

• Área Jurídica defensa de Juicios Fiscales 
• Ejecutor Fiscal 

 
Universidad Angelópolis 
 

• Catedrática 
 
Universidad de Puebla 
 

• Catedrática 
 
Instituto normal Quevedo S.C 
 

• Representante legal 
 
Instituto Poblano de las Mujeres 
 

• Analista, asesoría a mujeres en situación de violencia. 

• Abogada Adscrita al refugio para mujeres en situación Extrema 
(Cepromuvic). 

• Jefa de Departamento de la Subdirección Jurídica 

• Encargada de la casa de Atención y Servicios. 

• Jefa de Departamento de Atención Integral de la Coordinación 
Especializada para Atender la violencia en contra de las mujeres y niñas. 

 
Comisión Estatal de Derechos Humanos   
 

• Visitadora Adjunta y capacitadora.            
 

 



FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 
   
Curso “Vida Positiva y excelencia en el Trabajo” 
 
 
Taller teórico Práctico para la Integración de Averiguaciones Previas en Delitos 
Sexuales y Violencia Familia. 
Impartido por el Instituto Poblano de las Mujeres. 
 
Taller de Prevención de la violencia en el ámbito laboral con Equidad de Género. 
Impartido por el Instituto Poblano de las Mujeres. 
 
Violencia contra las Mujeres. Impartido por el Instituto Poblano de las Mujeres  
 
Aplicación Práctica de los protocolos de Actuación en materia de violencia de 
Género. Impartido por Universidad Autónoma de México Instituto de 
Investigaciones Jurídicas y  la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
 
Oratoria y argumentación jurídica en las audiencias de juicio oral. Impartido por 
el centro Interdisciplinario de Investigación SECARSOS A.C. 
 
Taller de Capacitación para Identificar el Riesgo de Violencia Femenicida 
impartido por el Instituto Poblano de las Mujeres. 
 
Metodología de Grupos de Autoayuda para el empoderamiento de las Mujeres 
impartido por APIS A.C. 
 
Taller de Actualización Jurídica en materia de Prevención, Atención y 
Erradicación de la violencia contra las mujeres. Impartido por la Universidad 
Anáhuac. 
 
Impartición de Justicia con Perspectiva de Género: Retos y Desafíos Comisión 
Nacional de los Derechos Humanos y el Honorable Tribunal Superior de Justicia 
del Estado de Puebla. 
 
Foro regional para la implementación de reforma DH y perspectiva de género: 
Una aproximación desde el litigio estratégico. 
 
Mesas de Trabajo para la Prevención de la violencia contra las mujeres y 
medidas reeducativas. Impartido por INMUJERES 
 
El nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio desde la Perspectiva de Género y 
la protección de los Derechos Humanos. Impartido por la Escuela Libre de 
Derecho de Puebla 
 
Intervención en Crisis impartido por la Fiscalía General del estado de Puebla en 
colaboración del Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente Muñiz. 
 
Atención a víctimas con perfiles psiquiátricos. Impartido por la Fiscalía General 
del estado de Puebla en colaboración del Instituto Nacional de Psiquiatría 
Ramón de la Fuente Muñiz. 
 
El ABC de la Igualdad y la no discriminación 
Otorgado por el consejo Nacional para prevenir la Discriminación. 
Implementación del Protocolo Estatal para Atender, Asistir y Proteger a Victimas 
de Trata de Personas. Impartido por la Organización Internacional para las 



migraciones y el Gobierno del estado de Puebla, a través de la Secretaría 
General de Gobierno. 
 
Violencia Sexual y Trata de Personas Impartido por Anthus, A.C. 
 
Victimología aplicada Capacitación para la atención de mujeres en situación de 
violencia impartido por la Universidad Europea Durik Group 
 
Situación Actual de la trata de personas en México otorgado por el Instituto 
Nacional de las Mujeres y la Comisión de los Derechos Humanos  
 
Violencia Intrafamiliar, Delito y Sanciones en el Estado de Puebla otorgado por el 
Instituto Normal Quevedo S.C. 
 
Taller prevención de la violencia familiar y durante el noviazgo otorgada por el 
Instituto Normal Quevedo S.C. 
 
Prevención de la violencia en el noviazgo 
 
Ponencia sobre el tema Trata de Personas otorgado por la Universidad 
Pedagógica Nacional de Puebla 
 
Violencia de Género y Perspectiva de Género otorgado por el centro Nacional de 
Control de Energía 
 
Conferencia Trata de Personas otorgado por el Benemérito Instituto Normal del 
Estado Licenciatura en Educación Especial. 
 
Mesa de Trabajo como detectar la violencia en los estudiantes otorgado por el 
espacio Común de la Educación Superior Tecnológica de Puebla 
 
Modelo de atención para mujeres que sufren violencia de Género otorgado por la 
comisión Nacional para el desarrollo de los Pueblos Indígenas, la comisión de 
Derechos Humanos del estado de Puebla y Transformado Miradas A.C. 
 
Conferencia La violencia contra las Mujeres otorgada por la Dirección de 
Formación Continua Centro de maestros Puebla Norte 
 
Platica sobre Igualdad de Género y Ambientes libres de Violencia otorgado por 
el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa y las salas Regionales de 
oriente. 

APTITUDES Y HABILIDADES PERSONALES 
• Certificación de Competencia Laboral en el Estándar de competencia 

EC0308.Expedido por el consejo Nacional de Normalización y Certificación de 

Competencias Laborales avalado por la Secretaría de Educación Pública para 

capacitar a funcionarias y funcionarios en género. 

• Facilidad de palabra, manejo de grupo 

• Amplios conocimientos en la impartición de talleres 

• Responsabilidad 

• Creatividad 

• Dispuesta ampliar mis conocimientos profesionales 
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ESTUDIOS 
 
Licenciatura en Psicología.   
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. 2005-2010 
 
Diplomado “Desarrollo Humano como Estrategia para el Crecimiento 
Organizacional”. Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla, A.C. 
2017. 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Diplomado: Perspectiva de los Géneros: retos, desafíos y nuevos debates, 2014. 
 
 

 EXPERIENCIA LABORAL 
                                     

Instituto De Administración Pública del Estado de Puebla, A.C, a través de su 
Centro de formación y desarrollo del talento (CEFODET). 
Instructora. Capacitación a personal de diferentes dependencias 
gubernamentales del Estado de Puebla en temas de Desarrollo Organizacional y 
Humano, en los siguientes temas: 
 

• Hacia una Vida Libre de Violencia 
• Perspectiva de género 
• Organizaciones Emocionalmente Inteligentes 
• Habilidades para la resolución de conflictos. 
• PNL, aplicada en las organizaciones, entre otras. 

 
 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla. Impartición del 
curso “Hacia una vida libre de violencia”, 2017 
 
Instituto Tecnológico Superior de San Martín Texmelucan. Impartición del curso 
“Perspectiva de Género”, 2017 
 
Instituto Tecnológico Superior de San Martín Texmelucan. 
Taller: Aprovechamiento del pensamiento creativo, 2016 
 
Centro Escolar Héroes de Zacapoaxtla. 
Taller: Relaciones con más amor y cero violencia, 2016 
 
Centro de Estudios Superiores de Tepeaca 
Curso: Síndrome de Burnout, 2016  
 
Instituto Tecnológico Superior de San Martín Texmelucan. 
Curso: Integración de Valores en la organización, 2016 
 
 

 



Instituto Tecnológico Superior de Tlatlauquitepec.  
Curso: PNL en el ámbito laboral, 2016 
 
Instituto Tecnológico Superior de Zacapoaxtla. 
Curso: Integración de Valores en la organización, 2016 
 
IXITIA. 
Impartición de Cursos de Formación del Capital Humano de manera presencial 
grupal EC0217, 2016 
 
Centro de Estudios Superiores de Tepeaca 
Curso: Autoestima, 2016  
  
Centro de Estudios Superiores de Tepeaca 
Curso-Taller: Integración de valores, 2016  
 
IXITIA. 
Diseño de curso de formación del Capital Humano de manera presencial grupal, 
sus instrumentos de evaluación y manuales del curso EC0301, 2016 
 
Centro de Estudios Superiores de Tepeaca 
Curso: Hacia una vida libre de violencia, 2016  
 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez. 
Curso-Taller: El papel de las emociones en la toma de decisiones, 2015  
 
Instituto Tecnológico Superior de Venustiano Carranza. 
Curso-Taller: El papel de las emociones en la toma de decisiones, 2015 
 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez. 
Curso-Taller: Integración de valores, 2015 
 
Universidad Politécnica de Amozoc  
Curso: Perspectiva de Género, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Ponente, Módulo 3: Comunicación Técnicas y aplicación del Diplomado en PNL 
en la organización. 2015 
 
Centro Escolar Héroes de Zacapoaxtla. 
Taller: Integración de valores, 2015 
 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez. 
Taller “Actitud personal y Profesional”, 2014 
 
Instituto Tecnológico Superior de Venustiano Carranza. 
Curso-Taller: Integración de Valores, 2014 
  
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez. 
Taller Autoestima, 2014 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla.  
Ponente módulo 6: Clarificación de Objetivos, del Diplomado PNL en el 
comportamiento Organizacional, 2014 
 
 
 
 



Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla.  
Ponente, módulo 1: Introducción a la PNL, del diplomado: PNL en la 
organización y módulo 3: Comunicación Técnicas y aplicación del Diplomado en 
PNL en la organización 2014 
 
Instituto Tecnológico Superior de San Martín Texmelucan. 
Taller de Creatividad, 2014 
 
Universidad de Desarrollo Científico (UDES). 
Ponente: conferencia “Igualdad de oportunidades”, 2014 
 
Universidad Politécnica de Amozoc  
Curso: Relaciones con más amor y cero violencia, 2014 
 
Hospital de Especialidades ISSSTEP. 
Conferencia: Mujer Descubre tu talento, 2014. 
 
Colegio Nacional de Educación  Profesional Técnica. 
Instructora Externa capacitando a personal de DICONSA en el municipio de 
Acatlán de Osorio 2013    
 
Instituto Superior de Acatlán de Osorio. 
Curso: Potencial Humano y Automotivación, 2013 
 
Universidad Politécnica de Amozoc  
Curso: Integración de valores, 2013 
 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Ponente, técnicas para prevenir y combatir el Estrés, diplomado Desarrollo 
Humano como estrategia para el crecimiento Organizacional. 2012 
 
Universidad de Desarrollo Científico (UDES). 
Docente y Psicoterapeuta, apoyo psicológico a la comunidad estudiantil, 2011 
 
Presentación de la investigación: Premisas de Género y Violencia en el 
noviazgo, Las vicisitudes en la construcción de la pareja. 2010 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Ponente, 1er coloquio de intervención Psicológica a mujeres víctimas de 
violencia. 2010 
 
Presentación de la investigación: Violencia en el noviazgo, una perspectiva 
psicosociocultural, 2009 
 
Conferencia “La violencia de género en el noviazgo: una aportación 
sociocultural”. 2009 
 
Preparatoria “2 de Octubre de 1968” BUAP. 
Responsable de orientación vocacional a alumnos/as. 2007 

 
FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 

 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Ortografía y redacción, 2016 
 



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
5to Congreso Internacional de Psicología, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Derechos Humanos, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Habilidades para la Resolución de Conflictos, 2015  
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Sensibilización al Modelo de Equidad de Género, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Resignificando mi práctica como instructor, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Sensibilización a la No Violencia de Género, 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Guía de Instructores, 2015 
 
Conferencia: Actitud libre ante retos y cambios (Patricia Denzel), 2015 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: Perspectivas de Género, 2015. 
 
Gallup University. 
Coloquio: Organizaciones basadas en Fortalezas, 2013 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso- Taller: Enseñanza para adultos con metodología constructivista. 2012 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Curso: PNL Herramienta para la Inteligencia Emocional, 2012 
 
Cruz Roja Mexicana  
Curso: 6 Acciones para Salvar una vida, 2012 
 
Instituto de Administración Pública del Estado de Puebla. 
Introducción a la Equidad de Género, 2011 
 
Universidad Iberoamericana Puebla  
3ª conferencia internacional de Psicología Comunitaria, 2010  
 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
Ciclo de conferencias prediplomado: Sentido de vida a través de la logoterapia, 
2007 
 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. 
II Seminario Internacional de Psicología, 2007 
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